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ZARZADZENIE NR 13
REKTORA UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO

z dnia 22 stycznia 2020 r.
w sprawie Regulaminu Wydziatu Polonistyki

Na podstawie 8§ 12 ust. 5 Statutu Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor UW
z 2019 r. poz. 190), w zwigzku z uchwatg Rady Wydziatu Polonistyki z dnia 14 stycznia
2020 r., postanawia sie, co nastepuje:

§1

Nadaje sie Regulamin Wydziatu Polonistyki, ktéry stanowi zatgcznik do
zarzadzenia.

§2

Traci moc Regulamin Wydziatu Polonistyki (tekst jednolity: Monitor UW z 2013 r.
poz. 111 z pézn. zm.).

§3
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor UW: M. Patys



Zatgcznik
do zarzgdzenia nr 13 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 22 stycznia 2020 r.
w sprawie Regulaminu Wydziatu Polonistyki

REGULAMIN WYDZIALU POLONISTYKI

1. Wpydziat Polonistyki Uniwersytetu Warszawskiego, jako jednostka
organizacyjna Uczelni, prowadzi badania naukowe oraz ksztafci studentéw
i doktorantow w dziedzinie nauk humanistycznych, w szczegoélnosci w zakresie
prowadzonych badanh i organizowanych kierunkéw studiow.

2. Wydziat nawigzuje do tradycji badan humanistycznych Uniwersytetu
Warszawskiego od czasOw jego powstania w 1816 roku iw swej dziatalnosci dba
0 obecnos¢ owej tradycji w Swiadomosci pracownikdéw, doktorantow i studentéw.

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne
§1

Regulamin Wydziatu Polonistyki okresla w szczegolnosci:

1) strukture organizacyjng Wydziatu;

2) rodzaje wewnetrznych jednostek organizacyjnych Wydziatu w rozumieniu § 13
ust. 1 Statutu, zasady ich tworzenia, przeksztatcania i likwidaciji;

3) rodzaje innych komorek istruktur niebedgcych wewnetrznymi jednostkami
organizacyjnymi Wydziatu w rozumieniu § 13 ust. 1 Statutu;

4) warunki tworzenia innych komorek istruktur niebedacych wewnetrznymi
jednostkami organizacyjnymi Wydziatu w rozumieniu 8§ 13 ust. 1 Statutu;

5) zasady tworzenia zespotéw badawczych;

6) zasady podlegtosci pracownikéw Wydziatu;

7) umiejscowienie bibliotek w strukturze Wydziatu;

8) strukture Administracji Wydziatu.

§2

1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Uniwersytecie — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Warszawski;

2) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Uniwersytetu;

3) Woydziale — nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Polonistyki;

4) nauczycielach akademickich — nalezy przez to rozumieé pracownikéw badawczo-
dydaktycznych, badawczych i dydaktycznych wykonujgcych swoje obowigzki na
Wydziale;

5) doktorantach — nalezy przez to rozumieC doktorantow realizujgcych badania na
Wydziale;

6) studentach — nalezy przez to rozumiec studentow uczestniczacych w ksztatceniu
organizowanym i realizowanym przez Wydziat;

7) wewnetrznych jednostkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumiec
wewnetrzne jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w 8§ 13 ust. 1 Statutu.

2. Formy rzeczownikdw meskoosobowych uzyte w tym Regulaminie odnoszg
sie do obu ptci. W dokumentach Wydziatu mozna stosowaé zaréwno meskie, jak
I zenskie nazwy stanowisk i funkcji.



§3
Wydziat jest jednostkg organizacyjng, o ktorej mowa w 8 11 ust. 1 pkt 1 Statutu.

Rozdziat 2
Wewnetrzne jednostki organizacyjne Wydziatu

§4

1. Wewnetrznymi jednostkami organizacyjnymi Wydziatu sg instytuty, katedry
oraz Centrum Jezyka Polskiego i Kultury Polskiej dla Cudzoziemcow ,Polonicum”,
zwane dalej Centrum.

2. Wewnetrzne jednostki organizacyjne, niezaleznie od swojej nazwy
i struktury, znajdujg sie na tym samym poziomie.

§5

1. Instytut:

1) jest miejscem wykonywania obowigzkdéw przez zatrudnionych w nim nauczycieli
akademickich w liczbie nie nizszej niz okreslona w § 7 ust. 1;

2) prowadzi badania naukowe i organizuje ksztatcenie na studiach pierwszego
i drugiego stopnia oraz w ramach szkét doktorskich w dyscyplinach, do ktoérych
zaliczani sg zatrudnieni wnim nauczyciele akademiccy, oraz badania
interdyscyplinarne;

3) moze organizowac i realizowac studia podyplomowe, samodzielnie lub wspdlnie
Z innymi jednostkami.

2. Katedra:
1) jest miejscem wykonywania obowigzkéw przez zatrudnionych w niej nauczycieli
akademickich w liczbie nie nizszej niz okreslona w § 7 ust. 2;
2) przepisy ust. 1, pkt 2 i 3 stosuje sie odpowiednio.

3. Centrum:

1) jest wewnetrzng jednostkg organizacyjng Wydziatu, ktérej status finansowy
okres$la Rektor;

2) prowadzi badania naukowe w zakresie glottodydaktyki polonistycznej, a takze
nauczanie cudzoziemcow jezyka polskiego oraz wiedzy o kulturze polskiej,
ksztatcenie lektoréw jezyka polskiego i dziatalnos¢ popularyzatorska;

3) przeprowadza egzaminy certyfikatowe z jezyka polskiego jako obcego;

4) moze organizowac i realizowac studia podyplomowe, samodzielnie lub wspdlnie
z innymi jednostkami.

§6

1. Utworzenie, przeksztatcenie Ilub likwidacja wewnetrznych jednostek
organizacyjnych Wydziatu nastepuje w drodze zarzgdzenia Dziekana po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Wydziatu, podjetej bezwzgledng wiekszoscig gtoséw jej
regulaminowego sktadu.

2. Uchwata, o ktérej mowa w ust. 1, podejmowana jest na wniosek Dziekana
lub Rady wewnetrznej jednostki organizacyjnej, lub 1/4 cztonkédw Rady Wydziatu
z grupy profesorow, profesorow uczelni oraz doktoréw habilitowanych.
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§7

1. Warunkiem utworzenia i dziatania instytutu jest wykonywanie w instytucie
obowigzkdw pracowniczych przez co najmniej 20 nauczycieli akademickich, w tym co
najmniej pieciu posiadajgcych co najmniej stopien doktora
habilitowanego, zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy, w tym co najmniej
jednego na stanowisku profesora.

2. Warunkiem utworzenia i dziatania katedry jest wykonywanie w katedrze
obowigzkdéw pracowniczych przez co najmniej siedmiu nauczycieli akademickich,
wtym co najmniej dwoch posiadajgcych co najmniej stopien  doktora
habilitowanego, zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy, w tym co najmniej
jednego na stanowisku profesora.

§8

Kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych sg bezposrednimi
przetozonymi pracownikow wykonujgcych swoje obowigzki w tych jednostkach.

Rozdziat 3
Komoérki niebedace wewnetrznymi jednostkami organizacyjnymi Wydziatu

§9

1. Na Wydziale mogg by¢ tworzone zaktady, pracownie, zespoty badawcze
i inne komorki niebedgce wewnetrznymi jednostkami organizacyjnymi w rozumieniu
§ 13 ust. 1 Statutu.

2. Zaktady, o ktorych mowa wust. 1, sg tworzone wramach struktury
instytutéw i katedr.

3. Pracownie, zespoty badawcze iinne komoérki, o ktorych mowa w ust. 1,
mogg by¢ tworzone w ramach struktury wewnetrznych jednostek organizacyjnych
Wydziatu lub niezaleznie od niej.

§ 10

1. Warunkiem utworzenia zaktadu jest wykonywanie w nim obowigzkow
pracowniczych przez co najmniej trzech nauczycieli akademickich, w tym co najmniej
jednego ze stopniem doktora habilitowanego lub tytutem profesora.

2. Warunkiem utworzenia pracowni jest udziat w jej sktadzie zaréwno
nauczycieli akademickich z wewnetrznej jednostki organizacyjnej, jak i badaczy spoza
tej jednostki, w tgcznej liczbie co najmniej pieciu osob. W sktad pracowni mogag
wchodzi¢ rowniez doktoranci.

§11

Zaktady i pracownie, o ktérych mowa w 8 9 ust. 1, tworzy Dziekan w drodze
zarzadzenia, po zasiegnieciu opinii kierownika wewnetrznej jednostki organizacyjnej
Wydziatu i po zasiegnieciu opinii Rady Wydziatu.



§12

1. Zespot badawczy moze utworzy¢ grupa co najmniej trzech badaczy, przy
czym co najmniej jeden z nich wykonuje swoje obowigzki pracownicze na Wydziale
I ma stopien co najmniej doktora.

2. W sktad zespotu mogg wchodzi¢ réwniez doktoranci i studenci.

3. Informacje o utworzeniu zespotu obejmujacg w szczegodlnosci cel i okres
dziatania zespotu oraz imiona inazwiska jego czionkéw, wtym kierownika
(koordynatora) zespotu, kierownik (koordynator) przekazuje Dziekanowi za
posrednictwem kierownika wewnetrznej jednostki organizacyjne;.

4. Dziekan, z waznych powodow, moze w terminie 30 dni zgtosi¢ sprzeciw
wobec utworzenia zespotu badawczego. W takim przypadku informacje o utworzeniu
zespotu wraz ze swoim sprzeciwem Dziekan niezwtocznie przekazuje Rektorowi.
W razie niepodtrzymania sprzeciwu Dziekana Rektor okresla dzien utworzenia
zespotu badawczego.

§13

1. Dziekan sporzgdza oraz aktualizuje wykaz wewnetrznych jednostek
organizacyjnych oraz innych komorek lub struktur utworzonych na Wydziale, w tym
zespotdw badawczych utworzonych na podstawie postanowien niniejszego
Regulaminu.

2. Dziekan przekazuje wykaz, o ktérym mowa w ust. 1, Rektorowi oraz podaje
do wiadomosci wspolnoty Uniwersytetu.

Rozdziat 4
Dziekan i prodziekani

§14

1. Wydziatem kieruje Dziekan powotywany przez Rektora na wniosek
Kolegium Elektorow Wydziatu.

2. W sktad Kolegium Elektorow Wydziatu, zwanym dalej Kolegium, wchodzg:

1) wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowisku profesora lub
profesora uczelni, lub majgcy stopien doktora habilitowanego, stanowigcy nie
mniej niz 60% sktadu Kolegium,

2) przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich, stanowigcy nie mniej niz
15% i nie wiecej niz 20% cztonkéw Kolegium,

3) przedstawiciele pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi,
stanowigcy nie wiecej niz 5% cztonkéw Kolegium,

4) przedstawiciele studentéw, stanowigcy nie mniej niz 10% i nie wiecej niz 12%
cztonkoéw Kolegium,

5) przedstawiciele doktorantow, stanowigcy nie wiecej niz 2% cztonkow Kolegium.



§15

1. Doktadng liczbe przedstawicieli poszczegdlnych grup tworzgcych Kolegium
Elektoréw okresla Wydziatowa Komisja Wyborcza przy uwzglednieniu proporciji,
o ktorych mowa w§ 14 ust. 2, po rozstrzygnieciu ewentualnych watpliwosci
arytmetycznych wynikajgcych z zastosowania tych proporcji do ustalenia konkretnej
liczby mandatéw.

2. Wyboru przedstawicieli, o ktérych mowa w § 14, ust. 2, dokonuje sie
podczas zebran wyborczych poszczegdlnych grup wspélnoty Wydziatu,
organizowanych przez Wydzialowg Komisje Wyborczg, z wyjatkiem przedstawicieli
doktorantéw i studentéw, ktorych wybor przeprowadzajg wiasciwe komisje wyborcze
odpowiednio samorzgdu studenckiego i samorzgdu doktorantow.

3. Przy wytanianiu przedstawicieli pozostatych nauczycieli akademickich
wyborcy kierujg sie zasadg reprezentacji wszystkich wewnetrznych jednostek
organizacyjnych Wydziatu (kazda wewnetrzna jednostka organizacyjna powinna by¢
reprezentowana przez co najmniej jednego przedstawiciela).

4. Cztonkiem Kolegium moze by¢ tylko pracownik zatrudniony na Wydziale
W petnym wymiarze czasu pracy.

§ 16

1. Kompetencje Dziekana okresla Statut.

2. Kadencja Dziekana i prodziekandw trwa cztery lata, rozpoczyna sie z dniem
1 wrzesnia roku wyboréw ikonczy z dniem 31 sierpnia w roku, w ktorym uptywa
kadencja.

3. Ta sama osoba nie moze petni¢ funkcji Dziekana diuzej niz przez dwie
kolejne petne kadencje.

§17

1. Na okres sprawowania funkcji przez Dziekana powotuje sie dwoch lub
trzech prodziekanow.

2. Prodziekanow, z wyjatkiem Prodziekana do spraw studenckich, powotuje
Dziekan za zgodg Rady Wydziatu wyrazong bezwzgledng wiekszoscig gtosow jej
regulaminowego sktadu.

§18

Kandydata na Prodziekana do spraw studenckich Dziekan przedstawia
Rektorowi po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Wydziatu wyrazonej bezwzgledng
wiekszoscig gtoséw jej regulaminowego sktadu.

§19

Dziekan okresla zakres zadan prodziekanow, z zastrzezeniem kompetenciji
Prodziekana do spraw studenckich, ktére wynikajg z postanowien Statutu.



§20

1. Dziekan moze, w miare potrzeby, powotywac¢ komisje dorazne i zespoty
doradcze oraz petnomocnikéw do wykonywania okre$lonych zadanh.

2. Status zespotu doradczego ma w szczegodlnosci powotywana przez
Dziekana komisja finansowa, ktdrg tworzg przedstawiciele wszystkich wewnetrznych
jednostek organizacyjnych Wydziatu.

3. Informacje o powotaniu komisji, zespotéw oraz petnomocnikéw, o ktérych
mowa w ust. 1, Dziekan przekazuje Rektorowi oraz podaje do wiadomosci wspaolnoty
Uniwersytetu.

§21

1. Komisjami doraznymi powotywanymi przez Dziekana sg w szczeg6lnosci
komisje konkursowe oraz komisje kwalifikacyjne.

2. W odniesieniu do skfadu, powotania i trybu pracy Komisji konkursowych
ustala sie, co nastepuje:

1) komisje konkursowe powotywane do przeprowadzenia konkursu na stanowiska
dydaktyczne liczg pieciu cztonkow, w tym jednego spoza Wydziatu,

2) komisje konkursowe powotywane do przeprowadzenia konkursu na stanowiska
badawcze i badawczo-dydaktyczne liczg pieciu czionkéw, w tym jednego spoza
Wydziatu i jednego wskazanego przez witasciwg Rade Naukowg Dyscypliny,

3) komisje konkursowe powotuje Dziekan po zasiegnieciu opinii Rady Wydziatu,

4) z wnioskiem o przeprowadzenie konkursu moze wystgpic do Dziekana -
w porozumieniu z kierownikiem odpowiedniego zaktadu — kierownik wewnetrznej
jednostki organizacyjnej, w ktérej ma nastgpi¢ zatrudnienie. Wniosek powinien
zawiera¢ propozycje sktadu Komisji, ze wskazaniem jej przewodniczgcego —
z tym, ze przewodniczgcym Komisji w konkursach na stanowisko profesora lub
profesora uczelni jest wtasciwy prodziekan Wydziatu,

5) na posiedzenia komisji konkursowej zaprasza sie, zgtosem doradczym,
kierownika wewnetrznej jednostki organizacyjnej, w ktérej ma nastgpi¢
zatrudnienie, oraz kierownika odpowiedniego zaktadu.

6) komisja moze zdecydowaé o przeprowadzeniu rozméw z kandydatami.
Zaproszenie na rozmowe kandydaci powinni otrzymac¢ co najmniej siedem dni
wczesniej,

7) komisja dokonuje oceny dorobku kandydatéw oraz rozstrzyga konkurs wedtug
zasad okreslonych w obowigzujgcym w dniu ogtoszenia konkursu zarzgdzeniu
Rektora UW w sprawie okreslenia szczegétowych zasad i trybu przeprowadzania
konkursu na stanowisko nauczyciela akademickiego na Uniwersytecie
Warszawskim.

3. W odniesieniu do sktadu, powotania i trybu pracy Komisji kwalifikacyjnych
ustala sie, co nastepuje:

1) komisje kwalifikacyjne powotuje sie w celu przeprowadzenia procedury awansu,
ponownego zatrudnienia na tym samym stanowisku lub przeniesienia na
stanowisko w innej grupie nauczycieli akademickich Uniwersytetu,



2) postanowienia ust. 2 pkt. 1-6 w odniesieniu do komisji konkursowych stosuje sie
odpowiednio do komisji kwalifikacyjnych.

3) komisja dokonuje oceny dorobku nauczyciela akademickiego oraz podejmuje
decyzje w sprawie udzielenia bgdz odmowy udzielenia rekomendacji zatrudnienia
na danym stanowisku wedtug zasad okreslonych w obowigzujagcym w dniu
powotania komisji zarzgdzeniu Rektora UW w sprawie okreslenia procedury
zatrudnienia na stanowisku nauczyciela akademickiego na Uniwersytecie
Warszawskim.

Rozdziat 5
Rada Wydziatu

§22

1. Na Wydziale dziata Rada Wydziatu.
2. W sktad Rady Wydziatu wchodza:

1) Dziekan jako przewodniczacy,

2) prodziekan do spraw studenckich,

3) pozostali prodziekani,

4) przedstawiciele profesorow, profesoréw uczelni oraz doktoréw habilitowanych,
stanowigcy nie mniej niz 60% i nie wiecej niz 65% sktadu Rady,

5) przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich, co najmniej po jednym
z kazdej wewnetrznej jednostki organizacyjnej Wydziatu, stanowigcy nie mniej niz
14% i nie wiecej niz 20% cztonkéw Rady,

6) przedstawiciele pracownikow niebedgcych nauczycielami akademickimi
stanowigcy nie mniej niz 4% i nie wiecej niz 5% cztonkéw Rady,

7) przedstawiciele studentéw, stanowigcy co najmniej 10% cztonkdéw Rady,

8) przedstawiciel doktorantéw.

3. W posiedzeniach Rady Wydziatu biorg udziat zgtosem doradczym
przedstawiciele zwigzkéw zawodowych, zgodnie z postanowieniami Statutu, oraz
osoby zaproszone przez Dziekana.

§23

1. Wybor przedstawicieli, o ktérych mowa w 8§ 22 ust. 2, przeprowadza
Wydziatowa Komisja Wyborcza, z wyjatkiem przedstawicieli doktorantéw i studentéw,
ktérych wybér przeprowadzajg wtasciwe komisje wyborcze odpowiednio samorzadu
studenckiego i samorzadu doktorantéw. Postanowienia 8 15 ust. 1 i 2 stosuje sie
odpowiednio.

2. Wyboru do Rady Wydziatu przedstawicieli profesorow, profesoréw uczelni
oraz doktorow habilitowanych dokonuje sie podczas zebran wyborczych tej grupy
nauczycieli akademickich Wydziatu przeprowadzanych przez Wydziatowg Komisje
Wyborczg w niezaleznych okregach utworzonych w kazdej wewnetrznej jednostce
organizacyjnej. Przedstawiciele profesoréw, profesoréw uczelni oraz doktoréw
habilitowanych stanowig potowe ogétu nauczycieli tej kategorii, zatrudnionych
w jednostce jako w podstawowym miejscu pracy. Postanowienie 8§ 15 ust. 3 stosuje
sie odpowiednio.



3. Przedstawiciele profesoréw, profesoréw uczelni, doktoréw habilitowanych
oraz przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich i pracownikow
niebedgcych nauczycielami akademickimi wybierani sg do Rady Wydziatu na
czteroletnig kadencje, rozpoczynajgca sie w dniu 1 wrzesnia roku wyborow i trwajgcg
do dnia 31 sierpnia roku, w ktérym uptywa kadencja. Kadencje przedstawicieli
doktorantéw i studentéw oraz terminy rozpoczecia i uptywu tych kadencji, a takze
Sposob wytaniania przedstawicieli doktorantéw i studentéw sg okreslone odpowiednio
w regulaminie samorzadu doktorantéw i w regulaminie samorzadu studentow.

4. Wydzialowa Komisja Wyborcza podaje do wiadomosci termin wyborow
i ustala liczbe mandatéw przypadajgcych dla poszczegdinych grup wspdlnoty
Wydziatu co najmniej 10 dni wczesnie;.

5. Kandydatéw na przedstawicieli do Rady Wydziatu moze zgtosi¢ kazda
osoba uczestniczagca w zebraniu wyborczym, nalezgca do danej grupy wspéinoty
Wydziatu. Kandydat obowigzany jest ztozy¢ Wydziatowej Komisji Wyborczej pisemng
zgode na kandydowanie.

§24

Kompetencje Rady Wydziatu okresla Statut.
§25

1. Posiedzenia Rady Wydziatu zwotuje Dziekan z wtasnej inicjatywy lub na
wniosek 1/5 sktadu Rady.

2. Posiedzenia Rady Wydziatu odbywajg sie co najmniej raz na dwa miesigce;
w lipcu i sierpniu posiedzenia sie nie odbywajg. Harmonogram posiedzen Rady
Wydziatu wroku akademickim Dziekan podaje do wiadomosci na pierwszym
posiedzeniu Rady w danym roku akademickim.

3. Dziekan powiadamia elektronicznie cztonkow Rady Wydziatu o terminie
i proponowanym porzadku dziennym posiedzenia Rady co najmniej na siedem dni
przed tym terminem. Porzadek obrad przedstawiony przez Dziekana w zawiadomieniu
0 zwotaniu posiedzenia Rada zatwierdza przed rozpoczeciem obrad.

4. W nadzwyczajnych sytuacjach, jezeli nie bytlo mozliwe wczesniejsze
ztozenie wniosku o uzupetnienie porzadku obrad, czionkowie Rady mogg przed
zatwierdzeniem porzgdku obrad skfadac¢ wnioski o jego uzupetnienie lub zmiane.

5. Decyzje w sprawie uzupetnienia lub zmiany porzgdku obrad podejmuje
Rada Wydziatu.

6. Udziat cztonkébw Rady Wydziatu w posiedzeniach Rady Wydziatu jest
obowigzkowy. Nieobecnos¢ na posiedzeniu Rady Wydziatu nalezy usprawiedliwic.

7. Z kazdego posiedzenia Rady Wydziatu sporzgdza sie protokdt, ktdry po
zatwierdzeniu przez Rade jest podpisywany przez Dziekana i osobe sporzgdzajgca
protokét.  Protokoty posiedzeh Rady Wydzialu sg jawne. Protokdt zwiera
w szczegolnosci opis przebiegu posiedzenia, syntetyczne streszczenie wystgpien,
tre$¢ podjetych uchwat.



8. W sprawach nieuregulowanych stosuje sie odpowiednio Regulamin Senatu
Uniwersytetu Warszawskiego.

§26

1. Rada Wydzialu moze tworzyé komisje state lub komisje dorazne do
wykonania okreslonego zadania.

2. Czlonkéw komisji statych Rada wybiera na okres swojej kadencji.

3. W sktad komisji mogg by¢ wybierani pracownicy, doktoranci i studenci
niebedgcy cztonkami Rady Wydziatu.

4. Czlonkowie Rady kierujg sie przy wyborze komisji zasadg réwnowazne;j
reprezentacji wszystkich wewnetrznych jednostek organizacyjnych Wydziatu.

Rozdziat 6
Kierownicy i podmioty kolegialne w wewnetrznych jednostkach
organizacyjnych Wydziatu
§ 27
1. Pracami instytutu (Centrum) kieruje dyrektor.
2. Dyrektor odpowiada za dziatalnos$¢ instytutu (Centrum),
a w szczegolnosci:
1) ustala zasady dziatania i plany pracy instytutu (Centrum),
2) koordynuje dziatalnos¢ jednostek organizacyjnych wchodzgcych w sktad instytutu
(Centrum),
3) dba o wiasciwe gospodarowanie zasobami i infrastrukturg pozostajgcymi
w dyspozycji jednostki,
4) w porozumieniu z prodziekanem do spraw studenckich oraz kierownikami
zaktadow i kierownikami studiow powierza nauczycielom akademickim prowadzenie
zaje¢ dydaktycznych,
5) wspotpracuje z prodziekanem do spraw studenckich w zakresie zadan
dydaktycznych, realizowanych w jednostce.

3. Dyrektorem instytutu (Centrum) moze by¢ osoba, posiadajgca co najmniej
stopien doktora habilitowanego.

4. Dyrektora instytutu (Centrum) powotuje Dziekan.

5. Kandydata na dyrektora instytutu (Centrum) wskazuje w gtosowaniu
indykacyjnym zebranie pracownikéw instytutu (Centrum) bezwzgledng wiekszoscig
gtosow. Zebranie zwotuje i prowadzi przedstawiciel Wydziatowej Komisji Wyborczej,
ktory nastepnie informuje Dziekana o wyniku gtosowania.

6. Dziekan moze jeden raz odméwi¢ powotania kandydata zgtoszonego przez
zebranie pracownikéw izwréci¢ sie z wnioskiem o zgtoszenie innego kandydata,
zaproponowanego z zachowaniem procedury okreslonej w ust. 5.

7. Powotanie dyrektora Centrum wymaga akceptacji Rektora.

8. Zastepce dyrektora, jednego lub dwdch, powotuje Dziekan na wniosek
dyrektora instytutu (Centrum). Dyrektor okresla zakres dziatania i obowigzki zastepcy
(zastepcow) dyrektora.
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§28
1. Pracami katedry kieruje kierownik.

2. Postanowienia 8 27 ust. 2-6 stosuje sie odpowiednio.
§ 29

1. Do kadencji dyrektora (kierownika) wewnetrznej jednostki organizacyjnej
Wydziatu § 16 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

2. Tasama osoba nie moze petnic¢ funkcji dyrektora (kierownika) wewnetrznej
jednostki organizacyjnej Wydziatu dtuzej niz przez dwie kolejne petne kadencje.

3. Dziekan odwotuje dyrektora (kierownika) po zasiegnieciu opinii rady
wewnetrznej jednostki organizacyjnej Wydziatu.

§ 30
1. Na Wydziale dziatajg rady instytutow oraz Rada Centrum ,Polonicum”.

2. Do zadan rady instytutu nalezy w szczegdlnosci:

1) opiniowanie dlugofalowej strategii dziatania i planowanie kierunkéw rozwoju
instytutu,

2) rozpatrywanie rocznych sprawozdan dyrektora z dziatalnosci instytutu wraz
z informacjg o wykorzystaniu przyznanych instytutowi Srodkow finansowych,

3) opiniowanie kandydatow do Nagrody Prezesa Rady Ministréw, Nagrody Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz Nagrody im. Jana Baudouina de Courtenay,

4) podejmowanie inicjatywy w sprawie nadawania profesorom zatrudnionym
w instytucie statusu profesora zwyczajnego,

5) ocena dziatalnosci dyrektora i jego zastepcy (zastepcow).

3. Do zadan Rady Centrum nalezg czynnos$ci okreslone w ust. 2 pkt. 1, 2, 5,
a ponadto:
1) opiniowanie planu rzeczowo-finansowego przedktadanego przez dyrektora
Centrum,
2) opiniowanie programow nauczania jezyka polskiego i kultury polskiej dla
cudzoziemcoéw,
3) opiniowanie kandydatéw do Nagrody Polonicum.

§31

1. W skiad rady instytutu wchodzg:

1) dyrektor i jego zastepca (zastepcy),

2) wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni w instytucie na stanowisku
profesora lub profesora uczelni, lub posiadajgcy stopien doktora habilitowanego,

3) przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich, stanowigcy 20% cztonkéw
rady,

4) przedstawiciel pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi,

5) przedstawiciele studentéw, stanowigcy 10% czionkdw rady,

6) przedstawiciel doktorantow.
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2. W skiad rady instytutu mogg takze wchodzi¢ profesorowie i doktorzy
habilitowani spoza grona pracownikéw instytutu. Nie mogg oni stanowi¢ wiecej niz
20% cztonkow rady.

3. Doktadng liczbe przedstawicieli poszczegolinych grup tworzacych rade
instytutu okres$la Wydziatowa Komisja Wyborcza przy uwzglednieniu proporciji,
o ktorych mowa w ust. 1, po rozstrzygnieciu ewentualnych watpliwosci arytmetycznych
wynikajgcych z zastosowania tych proporcji do ustalenia konkretnej liczby mandatéw.

4. Wyboru cztonkéw rady, o ktérych mowa w ust. 2, dokonuje rada instytutu
na swym pierwszym posiedzeniu w kadencji bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

§32

1. W skitad Rady Centrum wchodza:

1) dyrektor i jego zastepca (zastepcy),

2) wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Centrum na stanowisku profesora
lub profesora uczelni, lub posiadajgcy stopien doktora habilitowanego,

3) przedstawiciele pozostatych pracownikéw Centrum, stanowigcy 20% sktadu rady,

4) przedstawiciele profesoréw, profesordw uczelni i doktorow habilitowanych
z instytutow i katedr wchodzgcych w sktad Wydziatu, delegowani przez rady tych
instytutow w porozumieniu z dyrektorem Centrum — po jednym z kazdego instytutu
i katedry,

5) wybitni przedstawiciele roéznych dyscyplin nauki ikultury niezatrudnieni na
Wydziale, stanowigcy nie wiecej niz 20% ogdlnego sktadu rady.

2. Postanowienie § 31 ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

3. Wyboru cztonkdéw rady, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 5, dokonuje Rada
Centrum na swym pierwszym posiedzeniu w nowej kadencji bezwzgledng wiekszoscig
gtosow.

§ 33

Wybory przedstawicieli, o ktorych mowa w 8§ 31 ust. 1 pkt. 3 14 oraz w § 32
ust. 1 pkt. 3, przeprowadza Wydziatowa Komisja Wyborcza.

§34

1. Rada instytutu (Centrum) wybiera ze swego grona przewodniczgcego.
Przewodniczgcym moze zosta¢ nauczyciel akademicki zatrudniony na stanowisku
profesora lub profesora uczelni, lub posiadajgcy stopien doktora habilitowanego, dla
ktérego  Uniwersytet Warszawski jest podstawowym  miejscem  pracy.
Przewodniczgcego wybiera rada na swym pierwszym posiedzeniu w nowej kadencji
bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

2. Rady instytutow (Centrum) odbywajg posiedzenia nie rzadziej niz raz
W semestrze.

3. Posiedzenia rady instytutu (Centrum) zwotuje jej przewodniczgcy z wtasnej
inicjatywy albo na wniosek dyrektora lub na wniosek co najmniej 1/5 ogolnej liczby
cztonkow rady.

4. Do kadenciji rady § 16 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.
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Rozdziat 7
Kierownicy komoérek niebedacych wewnetrznymi jednostkami
organizacyjnymi Wydziatu
§35
1. Pracami zakfadu i pracowni kieruje kierownik.

2. Kierownik zaktadu (pracowni) inicjuje ikoordynuje prace badawcze
prowadzone w zaktadzie (pracowni).

3. Kierownikiem zaktadu (pracowni) moze by¢ osoba, ktora jest zatrudniona
w petnym wymiarze czasu pracy i posiada stopien co najmniej doktora.

4. Kierownika zaktadu (pracowni) powotuje Dziekan na wniosek dyrektora
(kierownika) wewnetrznej jednostki organizacyjnej, w sktad ktérej wchodzi dany
zaktad.

5. Przy zgtaszaniu kandydatury kierownika zaktadu dyrektor (kierownik) bierze
pod uwage opinie pracownikdw wykonujgcych swoje obowigzki w zaktadzie. Opinia
wyrazana jest na zebraniu pracownikow w gtosowaniu indykacyjnym bezwzgledng
wiekszoscig gtosow.

6. Kadencja kierownika zaktadu trwa cztery lata i zaczyna sie w dniu 1 stycznia
roku nastepujgcego po roku wyboréw organéw Uniwersytetu.

7. Do odwotania kierownika zaktadu stosuje sie odpowiednio tryb
przewidziany dla powotania.

Rozdziat 8
Biblioteki Wydziatu

§ 36

1. W strukturze wewnetrznych jednostek organizacyjnych Wydziatu dziatajg
biblioteki.

2. Biblioteki mogg by¢ prowadzone przez jedng lub wspdlnie przez wiecej niz
jedng jednostke.

3. Biblioteki, o ktérych mowa wust. 1 12, sg czesScig systemu
informacyjnobibliotecznego Uniwersytetu.

Rozdziat 9
Administracja Wydziatu
§37
1. Administracja Wydziatu podlega Dziekanowi.

2. Dziekan ustala zakres, formy isrodki realizacji zadan Wydziatu przez
Administracje Wydziatowag.

3. Dziekan okresla szczegotowe zasady organizacji Administracji Wydziatu,
w tym zadania poszczegolnych sekcji lub innych struktur oraz kompetencje i zadania
0s6b kierujgcych tymi sekcjami lub strukturami.
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§38

1. Sekretariaty wewnetrznych jednostek organizacyjnych Wydziatu podlegaja
kierownikom tych jednostek.

2. Kierownik wewnetrznej jednostki administracyjnej moze, w drodze
zarzgdzenia, okreslic szczegotowe zasady organizacji sekretariatu, wtym
kompetencje i zadania osoby kierujgcej sekretariatem.

Rozdziat 10
Wydziatlowa Komisja Wyborcza

§ 39
1. Wydziatowa Komisja Wyborcza liczy osmiu cztonkow.
2. Zasady wyboru i dziatania Wydziatowej Komisji Wyborczej okresla Statut.
Rozdziat 11

Uroczystosci Wydziatu.
Nagroda im. Jana Baudouina de Courtenay

§ 40

1. Woydziat uczestniczy w uroczystosciach uniwersyteckich wymienionych
w Statucie.

2. Uroczystosciami wydziatowymi sg organizowane w maju kazdego roku Dni
Polonistyki.

3. Woydziat przyznaje zastuzonym nauczycielom akademickim Nagrode
im. Jana Baudouina de Courtenay za catoksztat dorobku naukowego. Zasady
przyznawania Nagrody okreslone sg w odrebnych przepisach.

Rozdziat 12
Postanowienia koncowe i przejsciowe
§41

1. Projekt Regulaminu Wydziatu ijego zmian opiniuje Rada Wydziatu
wiekszoscig gtosdw swego statutowego sktadu.

2. Wszystkie podmioty kolegialne Wydziatu dziatajg w niezmienionym skfadzie
do konca kadencji 2016-2020.

3. Dziekan, prodziekani, kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych
Wydziatu oraz ich zastepcy sprawujg swoje funkcje do konca kadenciji, na ktérg zostali
powotani. Kierownicy dotychczasowych zaktadow sprawujg swojg funkcje do dnia
31 grudnia 2020 roku.
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	Poz. 42
	ZARZĄDZENIE NR 13 REKTORA UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO
	z dnia 22 stycznia 2020 r.
	w sprawie Regulaminu Wydziału Polonistyki

	Na podstawie § 12 ust. 5 Statutu Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor UW z 2019 r. poz. 190), w związku z uchwałą Rady Wydziału Polonistyki z dnia 14 stycznia 2020 r., postanawia się, co następuje:
	§ 1
	Nadaje się Regulamin Wydziału Polonistyki, który stanowi załącznik do zarządzenia.
	§ 2
	Traci moc Regulamin Wydziału Polonistyki (tekst jednolity: Monitor UW z 2013 r. poz. 111 z późn. zm.).
	§ 3
	Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
	Rektor UW: M. Pałys
	Załącznik
	do zarządzenia nr 13 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 22 stycznia 2020 r. w sprawie Regulaminu Wydziału Polonistyki
	1) strukturę organizacyjną Wydziału;
	2) rodzaje wewnętrznych jednostek organizacyjnych Wydziału w rozumieniu § 13  ust. 1 Statutu, zasady ich tworzenia, przekształcania i likwidacji;
	3) rodzaje innych komórek i struktur niebędących wewnętrznymi jednostkami organizacyjnymi Wydziału w rozumieniu § 13 ust. 1 Statutu;
	4) warunki tworzenia innych komórek i struktur niebędących wewnętrznymi jednostkami organizacyjnymi Wydziału w rozumieniu § 13 ust. 1 Statutu;
	5) zasady tworzenia zespołów badawczych;
	6) zasady podległości pracowników Wydziału;
	7) umiejscowienie bibliotek w strukturze Wydziału;
	8) strukturę Administracji Wydziału.
	1) Uniwersytecie – należy przez to rozumieć Uniwersytet Warszawski;
	2) Statucie – należy przez to rozumieć Statut Uniwersytetu;
	3) Wydziale – należy przez to rozumieć Wydział Polonistyki;
	4) nauczycielach akademickich – należy przez to rozumieć pracowników badawczo-dydaktycznych, badawczych i dydaktycznych wykonujących swoje obowiązki na Wydziale;
	5) doktorantach – należy przez to rozumieć doktorantów realizujących badania na Wydziale;
	6) studentach – należy przez to rozumieć studentów uczestniczących w kształceniu organizowanym i realizowanym przez Wydział;
	7) wewnętrznych jednostkach organizacyjnych – należy przez to rozumieć wewnętrzne jednostki organizacyjne, o których mowa w § 13 ust. 1 Statutu.
	1) wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowisku profesora lub profesora uczelni, lub mający stopień doktora habilitowanego, stanowiący nie mniej niż 60% składu Kolegium,
	2) przedstawiciele pozostałych nauczycieli akademickich, stanowiący nie mniej niż 15% i nie więcej niż 20% członków Kolegium,
	3) przedstawiciele pracowników niebędących nauczycielami akademickimi, stanowiący nie więcej niż 5% członków Kolegium,
	4) przedstawiciele studentów, stanowiący nie mniej niż 10% i nie więcej niż 12% członków Kolegium,
	5) przedstawiciele doktorantów, stanowiący nie więcej niż 2% członków Kolegium.
	1) Dziekan jako przewodniczący,
	2) prodziekan do spraw studenckich,
	3) pozostali prodziekani,
	4) przedstawiciele profesorów, profesorów uczelni oraz doktorów habilitowanych, stanowiący nie mniej niż 60% i nie więcej niż 65% składu Rady,
	5) przedstawiciele pozostałych nauczycieli akademickich, co najmniej po jednym z każdej wewnętrznej jednostki organizacyjnej Wydziału, stanowiący nie mniej niż 14% i nie więcej niż 20% członków Rady,
	6) przedstawiciele pracowników niebędących nauczycielami akademickimi stanowiący nie mniej niż 4% i nie więcej niż 5% członków Rady,
	7) przedstawiciele studentów, stanowiący co najmniej 10% członków Rady,
	8) przedstawiciel doktorantów.


